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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DA GRANDE DOURADOS 

FACULDADE DE DIREITO E RELAÇÕES INTERNACIONAIS 

 

ATA DA PRIMEIRA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO DIRETOR DA 

FACULDADE DE DIREITO E RELAÇÕES INTERNACIONAIS DO ANO DE DOIS MIL 

E DEZOITO (com gravação disponível). Ao vigésimo oitavo dia do mês de agosto do ano de 

dois mil e dezoito, às quatorze horas, nas dependências da Faculdade de Direito e Relações 

Internacionais (FADIR), nesta data, hora e local, reuniram-se os membros do Conselho 

Diretor, Alfa Oumar Diallo (diretor e presidente do Conselho), Mario Teixeira de Sá 

Junior (vice-diretor), Alaerte Antonio Martelli Contini (coordenador do curso de direito), 

Gustavo de Souza Preussler (coordenador do PPG Fronteiras e Direitos Humanos), João 

Nackle Urt (representante da Comissão de Ensino, Pesquisa e Pós-graduação), Arthur 

Ramos do Nascimento, e Everton Gomes Correa (representantes dos docentes), 

Alexsandro Felix de Moura,  Deusdete Junior Santos e Gabriela Menezes Bonfim 

(representantes dos servidores técnicos-administrativos), Eduardo Correia Pracz, Lucas 

Henrique Garcia Ortega e Mariana Collette Piai Ersina (representantes dos discentes). 

Justificadas as ausências do presidente da Comissão de Extensão, Bruno Boti Bernardi, do 

coordenador do curso de relações internacionais, Hermes Moreira Junior, do representante 

dos docentes, Antonio Zeferino da Silva Junior. A pauta foi composta pelo seguinte 

assunto: 1. Aprovação do Parecer da Comissão de Ajuste de Jornada (CAJ) – referente aos 

turnos contínuos dos técnicos-administrativos da FADIR. O Presidente verificou a existência 

de quórum e declarou aberta a reunião. Explica a urgência em convocar uma reunião 

extraordinária em razão da necessidade de inclusão na pauta do COUNI. Aprovando ou não, o 

parecer será encaminhado ao COUNI, que será realizada em 30/08/2018.  

PRIMEIRO ASSUNTO (Aprovação do Parecer da Comissão de Ajuste de Jornada 

(CAJ) – referente aos turnos contínuos dos técnicos-administrativos da FADIR): Alfa faz 

esclarecimentos sobre a demora no processo, tendo em vista os técnicos da FADIR foram os 

primeiros a fazerem o planejamento dos turnos contínuos, mas que a Comissão de Avaliação 

de Jornada trouxe empecilhos na aprovação. Deusdete explica que a luta é antiga dos 

técnicos da UFGD, que desde que entrou na Universidade já se falava em turnos contínuos, e 

que no ano passado numa reunião do COUNI foi aprovada a flexibilização de jornada, com 

base no art. 19 da Lei 8.112/90, que dispõe sobre a possibilidade do turno contínuo. Após 

isso, foi montada uma comissão de avaliação de jornada, onde os membros se reúnem para 

avaliarem os processos de turnos contínuos. Deusdete explica, ainda, que a Comissão de 
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Avaliação de Jornada realizou uma visita in loco na FADIR para análise dos setores e suas 

atividades; Após isso, orientou aos técnicos algumas correções necessárias para a aprovação 

dos turnos contínuos; Após análise, diante das adequações, a CAJ aprovou a flexibilização 

da jornada. Passada a palavra para Sheila, que inicia sua fala agradecendo a presença dos 

conselheiros e confirma a luta para conseguir a flexibilização da jornada; A proposta foi 

baseada em 05 (cinco) eixos, centralizando os trabalhos em período de tarde e noite, onde há 

maior fluxo de gente na FADIR; Reforça a dificuldade em conseguir técnico-administrativo 

para trabalhar no período noturno, e dessa forma, com a implantação dos turnos contínuos, 

seria centralizado o atendimento e ampliando o serviço para 12 horas; Relata que alunos de 

fora serão beneficiados pelo não fechamento dos laboratórios em horário de almoço; Alunos 

que usem a FADIR para estudar teriam os espaços abertos de forma contínua; Não será 

gerado ônus para a FADIR; Não serão negados serviços e atividades por conta dos turnos; 

Otimização dos recursos, tendo em vista a rotatividade dos servidores; Sobre o laboratório, a 

proposta de abrir diálogo com os Centros Acadêmicos; Deusdete explica que nesse primeiro 

momento foram 06 servidores que pediram a flexibilização; Que a Secretaria de graduação 

ficou de fora tendo em vista que um servidor saiu da FADIR (Rafael); Que em breve, as 

secretárias irão apresentar o processo de turnos contínuos também; Dada a palavra ao 

Carlos, membro da CAD, se manifesta dizendo que o processo está coerente para a FADIR e 

por isso, se coloca como favorável á aprovação; Alfa questiona o porquê Diego está de fora 

do planejamento; Deusdete explica que é uma decisão pessoa e que é preciso, no mínimo, 02 

servidores para realizarem os pares de revezamento nos turnos de 12 horas contínuas; 

Gustavo expõe que a nível burocrático, a lotação do servidor deve ser expressa; Primeiro, 

por questões de avaliação da CAPS; Segundo, não irá abrir mão do registro burocrático de 

onde este servidor está lotado, tendo em vista ter sido negado por 02 anos e meio servidor 

lotado no mestrado; Caso o Diego faça adesão aos turnos contínuos, pede que haja 

segurança na lotação do servidor no mestrado; Maria explica que entrou na FADIR no lugar 

do Rafael, e que com isso se organizou com a Simone, colega da secretaria, e estava tudo 

certo entre as duas. Mesmo assim, se reuniu com Diego, fizeram a proposta, mesmo achando 

que seria pesado executar 03 funções e que após isso, Diego se manifestou que não teria 

interesse, por conta do horário que seria disponível a ele fazer; Informa que Diego se 

retratou após uns dias, mas que Maria e Simone entendem ser melhor dividir entre a 

Secretaria da Graduação; Deusdete informa que, quanto à lotação, nada irá mudar, ficando 

cada servidor responsável pelo seu setor, assim como já é atualmente; Gabriela faz 

complementação no sentido que a ideia dos turnos contínuos não é deixar de fazer as funções 

de cada um, apenas uma complementação das funções do outro; Maria finaliza dizendo que 
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as funções com a colega Simone são semelhantes e por isso a proposta dará certo, somando 

ao trabalho desempenhado na FADIR. Aberta a votação do parecer da CAJ, todos 

favoráveis.  

Nada mais havendo a tratar, eu, Gabriela Menezes Bonfim, na qualidade de secretária da 

Direção desta Faculdade, lavrei a presente Ata que, após lida e achada conforme, será 

assinada por mim e pelos conselheiros presentes. Dourados, 28 de agosto de 2018. 
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